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Manajemen atas sumber daya'manusia yang tepat dan terencana ' /
idas: rkan atas prinsip-prinsip dasar pengadaan, pengaturan, " A
pemel:har‘a@n ]aenghargaan dan pengembangan individu sangat
penting dan qibutuhkan untuk memastikan keberlanjutan dan . 4
kemajuan sdﬁuah Urga,msaﬂ*Efektlfltas dan efisiensi manajemen
. sumber daya manusm"s?ﬁat ‘menentukan strategi, prosesi/dan
aktivitas individu dan ki ok untuk mencapai tujuan utama dan
_arah gerak organisasi. Olel arena itu, dalam memasuki era
'~ globalisasi dan Revolusi Industri 4.0, pemahaman yang bersifat
komprehensif atas prinsip-prinsip dasar dan aplikasi manajemen
atas sumber daya manusia sangat penting dan berguna bagi
pembanlukan penguatan, pembmaan dan pengembangan
organisasi.

Buku yang ditulis secara kolaboratif oleh para penulis berdasarkan
pengalaman profesional dan akademis mereka ini secara lugas dan
cermat membahas prinsip-prinsip dasar dan aplikasi manajemen
sumber daya manusia. Di dalamnya dibahas tujuan, ruang lingkup
dan perencanaan manajemen sumber daya manusia, strategi
pengembangan, dan sistim rekrutmen. Analisis kepuasan kerja,
disiplin kerja, pengukuran produktivitas, kinerja (igiﬁg_.'prestasi kerja
diuraikan. Selanjutnya dibahas strategi motivasi, pengembangan
karir, manajemen kompensasi, kepemimpinan, hubungan kerja, audit
dalam manajemen sumber daya manusia. Inovasi dan str@feg_i ¢
pengembangan, kemunikasi kerja dan efisiensi administrasi dibahas _‘
bersama dengan manajemen konflik, sistim jaminan kepuasan kerja,

dan pendidikan dan pelatihan. Penjelasan mengenai strategi ’
kompensasi, manajemen sumber daya manusia berbasis i 4) d
kompetensi, dan analisis jabatan diberikan sebelum ditutup dengan &

| ulasan mengenai konsep dan strategi kompetisi dalam manajemen
'sumber daya manusia.
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- Setelah membaca buku ini pembaca diharapkan agar mendapat
' pemah_a_man yang tepat, luas dan dalam atas prinsip-prinsip dasar
dan aplikasi manajemen sumber daya manusia
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