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KATA PENGANTAR 

 
Perkembangan dunia bisnis saat ini menuntut pendekatan 
manajemen yang lebih terpadu dan terintegrasi. Dalam 
menghadapi era digitalisasi, globalisasi, dan perubahan 

pasar yang cepat, perusahaan tidak dapat lagi 

mengandalkan strategi manajemen yang bersifat silo atau 
terpisah. Diperlukan konektivitas unggul antara berbagai 
bidang manajemen agar dapat menciptakan nilai tambah 

dan daya saing yang berkelanjutan. 
 

Buku "Nexus Manajemen: Koneksi Unggul - Konektivitas 
Antar Bidang Manajemen untuk Menciptakan Nilai Tambah 
dan Daya Saing" hadir untuk menjawab tantangan tersebut. 

Buku ini menguraikan bagaimana sinergi antara berbagai 
aspek manajemen—dari pemasaran hingga manajemen 

sumber daya manusia, dari strategi keuangan hingga 
operasional—dapat memberikan dampak yang lebih besar 
bagi kesuksesan organisasi. Melalui pendekatan 

multidisiplin yang komprehensif, buku ini mengajak 

pembaca untuk memahami bahwa keberhasilan suatu 
perusahaan tidak hanya bergantung pada keunggulan di 
satu bidang, tetapi pada bagaimana semua elemen 

manajemen dapat bekerja secara harmonis. 
 
Sebagai penulis dan penyunting buku ini, kami berharap 
bahwa konsep Nexus Manajemen dapat memberikan 
wawasan baru bagi akademisi, praktisi, serta mahasiswa 
yang ingin mendalami strategi manajemen yang lebih 

adaptif dan inovatif. Semoga buku ini dapat menjadi 
referensi yang bermanfaat dan menginspirasi pembaca 

dalam menerapkan pendekatan manajemen yang lebih 

terhubung, efektif, dan berorientasi pada keunggulan 
kompetitif. 
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Selamat membaca dan semoga buku ini memberikan 
wawasan yang berharga bagi perjalanan akademik maupun 
profesional Anda. 

 
Tim Penulis 

2025 
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